Universidad
Zaragoza

Plan anual de innovacién y mejora — Graduado en Estudios Clasicos

Curso 2021/2022

1.— Acciones que no conllevan modificacion del titulo

Ambito de Responsable de
ID mejora Necesidad detectada Objetivo de mejora Descripcion de la accion aprobacion Plazo Indicadores Valores a alcanzar
10493 04 PDI. Necesidad de informar al Mejorar la formacién didactica y Tratar la cuestién en la reunion T-Coordinacién  2022- IND-1. Convocatoria y acta de IND-1.: 1 IND-2. Si
Formacion e profesorado sobre el interés de los  en nuevas tecnologias del anual con el profesorado del titulo 2023  reunion del equipo docente IND-
Innovacién cursos de formacion docente. profesorado. 2. Seguimiento de los datos sobre
docente cursos recibidos por el
profesorado
10497 05 Recursos Necesidad de profundizar en la Adaptar el programa de la Revision de la guia docente de la T- 2022- IND-1: Convocatoria y Acta de la IND-1: Si
para el mejora del programa de la asignatura a las necesidades del asignatura Departamentos 2023  reunion de aprobacién de la
aprendizaje. asignatura 27983 Historia del alumnado del Grado en Estudios revision de la guia docente.
Guias docentes.  Mundo Clasico Clasicos
10498 05 Recursos Revision del sistema de evaluacién  Equiparar la evaluacion continuay  Modificacion de la guia docente de  T- 2022- IND-1: Convocatoria y acta de la IND-1: 1
para el de las asignaturas 27999 la global las asignaturas Departamentos 2023  reunidn de aprobacion de
aprendizaje. Comentario de Textos Latinos | y modificacién de las guias docentes.
Guias docentes. 32055 Comentario de Textos
Latinos 1l
10494 05 Recursos Necesidad de dar a conocer los Incentivar la participacién del La cuestion se tratarad en la reunion  T-Coordinacién  2022- IND-1. Convocatoria y acta de IND-1: 1. IND-2: 1.
para el distintos programas de movilidad alumnado en programas de anual con los representantes del del titulo 2023  reunioén de coordinacién: 1 IND-2.
aprendizaje. movilidad alumnado, asi como en la primera Convocatoria y acta de reunién de
Movilidad sesion de tutoria de segundo curso tutoria: 1
10500 07 Encuestas e Mejora de la tasa de respuestas de  Aumentar la tasa de respuestas La cuestion se tratara en las T-Coordinacién  2022- IND-1: Convocatoria y acta de IND-1: 1 IND-2: 1
indicadores de las encuestas por parte del reuniones anuales con el del titulo 2023  reuniones con el profesorado.

satisfaccion de
los grupos de
interés.

profesorado y del alumnado.

profesorado y el alumnado

IND-2: Convocatoria y acta de
reuniones con el alumnado.


http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210119&anyo=2021&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210119&anyo=2021&sort=-objetivo

2.— Acciones que conllevan modificacién del titulo

3.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

24/01/2023



Universidad

Zaragoza

Plan anual de innovacion y mejora — Graduado en Estudios Ingleses

Curso 2021/2022

1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo

10469

10470

10468

10467

Ambito de
mejora

01 Desarrollo
del estudio.
Carga trabajo
del estudiantado

01 Desarrollo
del estudio.
Otros.

05 Recursos
para el
aprendizaje.
Recursos
materiales.

07 Encuestas e
indicadores de
satisfaccion de
los grupos de
interés.

Necesidad detectada

Exceso de carga de trabajo en el
alumnado causado por la
acumulacién de tareas de
evaluacién continua.

El absentismo del alumnado de
primer curso parece verse
incrementado por la rotacion del
dia sin clase cuando éste es un dia
diferente al viernes.

Mayor flexibilidad en la
adquisicion y préstamo de libros
para la docencia.

Baja tasa de respuestas de las
encuestas de Satisfaccién global
con la titulacion, de satisfaccion
con el Trabajo fin de grado y de
satisfaccion con el programa
Erasmus.

Objetivo de mejora

Analizar las cargas de trabajo del
alumnado y, si ha lugar,
equilibrarlas.

Disminucién del absentismo en
primer curso.

Permiso de adquisicion de mas de
dos copias de las novelas de
lectura obligatoria y permiso al
profesorado de tener los libros
docentes durante mas de un curso.

Promover un aumento en la tasa
de respuestas de las encuestas de
Satisfaccion global con la titulacién
y en la de satisfaccion con el
Trabajo fin de grado.

Descripcion de la accion

PIET_1_2022_809 "Andlisis de la
carga de trabajo del estudiantado y
propuestas de armonizacion
horizontal en el Grado en Estudios
Ingleses"

Solicitar que el dia sin clase en
primer curso vuelva a ser el viernes
ya que la causa que motivé la
rotacién (escasez de espacios) se
vera subsanada con la apertura de
la nueva Facultad.

Transmitir esta demanda a la
Comision de la Biblioteca de la
Facultad de Filosofia y Letras.

Insistir en la importancia de la
realizacion de las encuestas a
través de reuniones con docentes y
con tutoras de curso (POUZ) y de
las redes sociales si fuere
necesario.

Responsable
de
aprobacion

T-Comision
de
Evaluacién
del titulo

C - Equipo
de direccién
del centro

C - Equipo
de direccion
del centro

T_
Coordinacion
del titulo

Plazo

2023-
2024

2023-
2024

2023-
2024

2022-
2023

Indicadores

Elaboracién de informe si/no.

Asistencia a clase del estudiantado
de primer curso el Gltimo dia de
clase de la semana si éste vuelve a
ser el jueves.

IND-1: Flexibilidad en la
adquisicion de novelas de lecturas
obligatorias. IND-2: Flexibilizacién
en préstamo de libros docentes al
profesorado.

IND-1: Tasa de respuestas. IND-2:
Convocatorias y actas de
reuniones con grupos de interés.

Valores a alcanzar

Si.

80%

IND-1: Hasta cuatro copias de las
novelas. IND-2: Préstamo de libros
de docencia mientras dure la
necesidad.

IND-1: 30% IND-2: 2


http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210120&anyo=2021&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210120&anyo=2021&sort=-objetivo

2.— Acciones que conllevan modificacién del titulo

3.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

24/01/2023



s Universidad
Zaragoza

Plan anual de innovaciéon y mejora — Graduado en Periodismo

Curso 2021/2022

1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo


http://www.unizar.es

10775

10779

10785

10784

10786

Ambito de
mejora

01 Desarrollo
del estudio.
Otros.

04 PDI.
Formacion e
Innovacién
docente

05 Recursos
para el
aprendizaje.
Recursos
materiales.

05 Recursos
para el
aprendizaje.
Recursos
materiales.

07 Encuestas e
indicadores de
satisfaccion de
los grupos de
interés.

Necesidad detectada

Ausencia de rubrica de evaluacion
del Trabajo Fin de Grado para la
concesion de la distincion de
Matricula de Honor

Implantacion de medidas de
innovacién docente

Acceso de profesorado y
estudiantes a recursos de
informacion

Actualizacion continua de los
recursos materiales para la
docencia y el aprendizaje

Participacion en los procesos de
evaluacion

Objetivo de mejora

Evaluacion del aprendizaje

Mejora continua del proceso de
docencia y aprendizaje

Mantenimiento y ampliacién de la
coleccion bibliografica y
hemerografica y de recursos
audiovisuales

Disponer de nimero suficiente de
equipos técnicos de uso por el
periodista, actualizados.

Aumentar la participacion de

profesorado, estudiantes y PAS en
los procesos de evaluacién propios
de los diversos sistemas de calidad

2.— Acciones que conllevan modificacién del titulo

Descripcién de la accién

Elaboracién de una rubrica de
evaluacion para la concesioén de la
distincion de Matricula de Honor
en el Trabajo Fin de Grado en
Periodismo por una comision
formada por miembros del actual
tribunal y los dos anteriores,
dirigida por el Coordinador, que
elaboraran una propuesta para su
inclusion en la guia docente de la
asignatura.

Disefio, desarrollo e implantacion
de proyecto estratégico de
innovacién docente para la
titulacion.

Adquisicion de fondos
bibliograficos y acceso a
colecciones hemerograficas y
bancos de recursos sonoros y
audiovisauels por parte de la
Biblioteca y con participacion de
los Departamentos.

Renovacién de equipos técnicos

Envio de mensajes incidiendo en la
necesidad y los beneficios de
participar en los procesos de
evaluacién del grado

Responsable de

aprobacion Plazo
T-Coordinacion  2022-
del titulo 2023
T-Coordinaciéon  2023-
del titulo 2024
T- 2023-
Departamentos 2024
U-Consejo de 2023-
Direccion 2024
T-Coordinacion  2023-
del titulo 2024

Indicadores

Rubrica de evaluacion: si/no

IND-1: Memoria final del
proyecto estratégico de titulacion.
IND-2: Profesores participantes
en proyectos de innovacion
docente relacionados con la
titulacion

IND-1: Licencias adquiridas de
acceso a documentos. IND-2:
Listado de documentos adquiridos

IND-1: Tipos de equipos
renovados. IND-2: Numero de
equipos renovados.

N° de encuestas realizadas por
profesores N° de encuestas
realizadas por estudiantes N° de
encuestas realizadas por PAS

Valores a alcanzar

Si

IND-1: 1IND-2: 15

IND-1: 2 IND-2: 25

IND-1: 1 IND-2: 1

N° de encuestas por profesores:
50 % participantes N° de
encuestas por estudiantes: 40 %
N° de encuestas por PAS: 30 %


https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210105&anyo=2021&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210105&anyo=2021&sort=-objetivo

11399

3.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

24/01/2023

Apartado de la
memoria

4. Planificacién
de las
ensefanzas.

Tipo de
modificacién

No sustancial

Descripcion

Actualizar nombre, objetivos y contenidos de 3 asignaturas optativas para facilitar la adquisicion de
las competencias en las que forman a los cambios tecnoldgicos, profesionales y académicos. 1.
Sustituir la asignatura «25348 Reporterismo radiofénico» por una nueva asignatura optativa:
«Creacion de productos sonoros transmedia.» 2. Sustituir la asignatura «25350 Teoria de la Cultura
de Masas» por una nueva asignatura optativa: «Comunicacion y Educacion mediatica.» 3. Sustituir
la asignatura «25342 Comunicacion e identidad corporativa« por una nueva asignatura:
«Comunicacién Estratégica e Inteligencia Organizacional.»

Justificacion

La adquisicion de las competencias especificas de la titulacion.



Universidad
Zaragoza

Plan anual de innovaciéon y mejora — Graduado en Lenguas Modernas

Curso 2021/2022

1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo

Ambito de
ID mejora Necesidad detectada

10792 05 Recursos Ampliacion de destinos Erasmus
para el
aprendizaje.
Movilidad

2.— Acciones que conllevan modificacion del titulo

3.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

24/01/2023

Objetivo de mejora

Ofertar a los estudiantes otros
destinos de movilidad asociados a
una de las lenguas minor del grado

Responsable de

Descripcion de la accion aprobacion Plazo
Incorporar, tras la firma o T- 2022-
actualizacion de los Departamentos 2023

correspondientes convenios, la
oferta de los siguientes destinos
Erasmus: Eberhard-Karls-
Universitat Tiibingen (1 plaza)
Universitat zu Kéln (2 plazas)

Indicadores

Convenios de movilidad entre las
universidades implicadas

Valores a alcanzar

2


http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210153&anyo=2021&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210153&anyo=2021&sort=-objetivo

iss Universidad
Zaragoza

Plan anual de innovaciéon y mejora — Graduado en Informacion y Documentacion

Curso 2021/2022

1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo


http://www.unizar.es

10492

10487

10488

10489

10490

10485

Ambito de
mejora

01 Desarrollo
del estudio.
Planificacién
temporal y
coordinacion

01 Desarrollo
del estudio.
Otros.

05 Recursos
para el
aprendizaje.
Movilidad

06 Recursos
para el
aprendizaje.
Practicas.

06 Resultados
de aprendizaje.

07 Encuestas e
indicadores de
satisfaccion de
los grupos de
interés.

Necesidad detectada

Se observa que en algunos cursos
del Grado, sobre todo 3°y 4°, los
horarios no favorecen la asistencia
del estudiantado a clase y la
coordinacion con el Practicum
(practicas curriculares).

Mantenimiento de la comunicaciéon
entre los agentes del Grado.

Escasa participacién de los
estudiantes del Grado en los
planes de movilidad nacional o
internacional.

Se comprueba que deberia
mejorarse la coordinacién con
Universa sobre los convenios
vigentes y realizacion de practicas
curriculares o extracurriculares.

Pequenos desajustes en el
desarrollo de los contenidos y
actividades de algunas asignaturas
compartidas por varios profesores.

Escasa participacion de todos los
agentes del Grado en las encuestas
del Grado, dificultando la
valoracion de cualquiera de sus
resultados.

Objetivo de mejora

Optimizacion del tiempo de los
estudiantes para dedicarlo a las
actividades relacionadas con el
Grado y con su formacién
(practicas) o para llevar a cabo
actividades laborales.

Mantener la pauta de
comunicacion fluida y sostenida
entre coordinacion, estudiantado y
claustro docente.

Aumentar el nimero de
estudiantes que deseen participar
en los programas de movilidad del
departamento en la linea de la
universidad.

Preparar a los estudiantes para
que afronten con mayores
garantias de éxito el futuro
ejercicio profesional.

Mejorar la coordinacién en las
asignaturas impartidas entre varios
profesores para que sean
concebidas como un conjunto
unitario.

Incrementar la tasa de respuesta
de cualquiera de los indicadores
del Grado.

Descripcion de la accion

Colaborar con la Facultad en la
progresiva mejora de los horarios
para facilitar la asistencia del
alumnado a clase y el seguimiento
de las asignaturas.

Mantener reuniones periddicas con
y entre los agentes del Grado para
intercambiar experiencias y mejorar
la docencia.

Mantener en la plataforma moodle
un espacio permanentemente
actualizado con la informacién de
los planes de movilidad: ERASMUS,
ERASMUS RURAL (Desafio y
Arraigo), ERASMUS +, SENECA,
Universtage, SICUE y UNITA.
Reuniones explicativas con el
responsable de movilidad del
departamento.

Explicar e introducir en el ejercicio
profesional al estudiantado a
través de la realizacion de practicas
externas. Es necesario coordinarse
con el Vicedecanato de Estudiantes
y Universa para conseguir una
gestion adecuada.

Reunidn prepatoria con el
profesorado responsable de esas
asignaturas para coordinar el
desarrollo de la docencia.

Insistir al claustro docente,
estudiantado y personal de apoyo,
mediante reuniones informativas,
en la necesidad de participar en el
SCGy en las encuestas del Grado,
con explicacién de las novedades
que presentan en su nuevo formato
y las implicaciones que la
participacion tiene a la hora de
plantear acciones de mejora del
titulo.

Responsable
de
aprobacion

T_
Coordinacion
del titulo

T_
Coordinacion
del titulo

T_
Coordinacion
del titulo

T_
Coordinacion
del titulo

T_
Coordinacion
del titulo

T-
Coordinacion
del titulo

Plazo

2023-
2024

2023-
2024

2022-
2023

2022-
2023

2023-
2024

2022-
2023

Indicadores

Publicacién de horarios y
cronograma de practicas.

IND-1: Acta de reunién del equipo
docente. IND-2: Acta de reunién
con profesorado tutor. IND-3: Acta
de reunién con representantes
estudiantiles.

Convocatoria y acta de reuniones
con responsable movilidad del
Grado, coordinadora y estudiantes.

Convocatoria y acta de reunién
con los responsables de Universa y
Vicedecanato de estudiantes.

IND-1: Convocatoria y acta de la
reunién mantenida con el
profesorado de las asignaturas.
IND-2: Aprobacioén de
modificacién de guias docentes

Convocatoria y acta de reuniones
explicativas con los grupos de
interés.

Valores a alcanzar

2 (1 por cada semestre)

IND-1: 3 IND-2: 2 IND-3: 1

3

IND-1: 1IND-2: 2 1

2


https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210106&anyo=2021&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210106&anyo=2021&sort=-objetivo

2.— Acciones que conllevan modificacién del titulo

Apartado de la Tipo de

ID memoria modificacion Descripcion

Justificacion
10474  (no definido) Sustancial Proceso de adaptacion del Grado en Informacion y Documentacion en el marco del RD 822/2021.  El proceso de reflexion iniciado el curso anterior sobre la adaptacion de la titulacion
constata la necesidad de actualizar el Grado de informacién y Documentacién y
adecuarlo a la realidad social y tecnolégica del momento. La modificacién aumentara el

atractivo de los estudios, no solo por su alta empleabilidad, sino también por sus
contenidos.

3.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

24/01/2023



1542

Universidad
Zaragoza

Plan anual de innovacion y mejora — Graduado en Historia del Arte

Curso 2021/2022

1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo

Ambito de
ID mejora

10378 05 Recursos
para el
aprendizaje.
Servicios de
apoyoy
orientacion al
estudiante.

Necesidad detectada

Formacién especifica para la
elaboracién del Trabajo de Fin de
Grado

Objetivo de mejora

Mejorar las experiencias de
aprendizaje, orientando y
apoyando al alumnado del Grado
en Historia del Arte en la
preparacién y posterior redaccion
del Trabajo de Fin de Grado.

2.— Acciones que conllevan modificacion del titulo

3.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

24/01/2023

Descripcion de la accion

Imparticion de sesiones
presenciales por parte del
profesorado del departamento de
Historia del Arte que traten
cuestiones relevantes en las que el
estudiantado necesita orientacion,
como la normativa, bisqueda de
informacion bibliografica,
estructura y redaccion del trabajo,
cita bibliografica y herramientas
informaticas.

Responsable
de

aprobacion Plazo
T- 2023-
Coordinaciéon 2024
del titulo

Indicadores

IND-1: Convocatoria y programa
de sesiones presenciales de
docentes y alumnado sobre
normativa, estructura y
presentacion del TFG. IND-2:
Creacién de un curso Moodle
sobre TFG

Valores a alcanzar

IND-1: 10 sesiones. IND-2: 1
curso Moodle con cronograma de
sesiones y materiales para el
alumnado de TFG.


http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210123&anyo=2021&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210123&anyo=2021&sort=-objetivo

1542

Universidad
Zaragoza

Plan anual de innovaciéon y mejora — Graduado en

Curso 2021/2022

1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo

Ambito de
ID mejora

10562 05 Recursos
para el
aprendizaje.
Servicios de
apoyoy
orientacion al
estudiante.
10563 05 Recursos
para el
aprendizaje.
Servicios de
apoyo y
orientacion al
estudiante.
10564 06 Recursos
para el
aprendizaje.
Practicas.

Necesidad detectada

Alcance y eficacia del Plan de
Orientacién de la Universidad de
Zaragoza.

Dudas en el seguimiento
administrativo de la asignatura
Trabajo de fin de Grado.

Falta de oferta de practicas
externas y experimentalidad.

Objetivo de mejora

Implicacion del profesorado y
seguimiento por parte del
alumnado.

Mejorar la comprension de los
requisitos administrativos para la
matricula y presentacién de los
TFGs.

Aplicacion de los resultados de
aprendizaje en contextos
profesionales especificos.

2.— Acciones que conllevan modificacién del titulo

3.— Fecha aprobacion CGC

Historia

Descripcion de la accion

Promocion de la participacion del
profesorado en el Plan de
Orientacién de la Universidad de
Zaragoza.

Creacion de un curso en Moodle,
dirigido al alumnado matriculado
en la asignatura, de cuarto curso; y
celebracién de una sesion
informativa, dirigida al alumnado
que se encuentra en el momento
previo a cursarla, en tercer curso.

Creacién de convenios con
instituciones publicas y/o privadas
que oferten practicas no regladas a
estudiantes del Grado en Historia.

Responsable
de
aprobacion

T-Comisién
de
Evaluacién
del titulo

T-Comisién
de
Evaluacion
del titulo

T-Comision
de
Evaluacion
del titulo

Plazo

2022-
2023

2022-
2023

2022-
2023

Indicadores

Mantenimiento del nimero de
profesores y estudiantes en el
POU.

Numero de consultas relacionadas
con problemas de interpretaciéon de
la normativa vigente.

Incremento del nimero de
convenios para la realizacién de
practicas externas, en colaboracion
con Universa.

Valores a alcanzar

IND-1: Nx1.

IND-1: N/2.

IND-1: Nx2.


http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210122&anyo=2021&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210122&anyo=2021&sort=-objetivo

Fecha

24/01/2023



1542

Universidad

Zaragoza

Plan anual de innovacion y mejora — Graduado en Geografia y Ordenacion del Territorio

Curso 2021/2022

1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo

10757

10505

10758

10508

10710

Ambito de
mejora

01 Desarrollo
del estudio.
Carga trabajo
del estudiantado

01 Desarrollo
del estudio.
Otros.

02 Informacion
y transparencia.

04 PDL.
Adecuacion
plantilla (ndmero
y/o dedicacién).

05 Recursos
para el
aprendizaje.
Mawilidad

Necesidad detectada

El alumnado encuentra 3
optativas ofertadas en el primer
semestre y 5 en el segundo, de
manera que hay algunos
problemas de horario y de cargas
de trabajo.

Déficit de conocimientos
estadisticos en los estudiantes
que acceden al grado

La presencia en redes sociales de
informacion relacionada con el
grado y la Geografia en general es
mejorable

La proporcion de profesorado no
permanente en la plantilla sigue
siendo muy elevada

En las ultimas encuestas ha bajado
la satisfaccion del alumnado con

el programa Erasmus. En los
1"ltimne afAne ce han rediicidn Inc

Objetivo de mejora

Equilibrar las asignaturas optativas
del grado de manera que los
estudiantes tengan ofertadas el
mismo nimero de asignaturas (4)
en cada semestre.

Establecer un curso cero sobre
bases estadisticas y distribuciones
espaciales

Aumentar la informacién sobre
Geografia y aspectos relacionados
en el grado en redes sociales

Reducir la proporcién de
profesorado contratado

Lograr mas destinos para que lo
estudiantes del grado puedan
realizar la movilidad Erasmus en

Furnna

Descripcion de la accion

Consultar al profesorado y
proponer que una asignatura
optativa impartida en segundo
semestre se pase a impartir al
primer semestre en el curso 2023-
2024

Organizacién, promocion y
realizacion de un curso cero que
prepare en estas competencias al
alumnado de nuevo acceso de
primer curso, incluyendo esta
accioén en la propuesta de cursos
cero de la Facultad.

Aumentar la frecuencia de noticias
en las redes sociales por parte del
departamento de Geografia 'y
Ordenacion del Territorio y abrir
una cuenta en Instagram

Solicitar y gestionar la provisién de
plazas mediante figuras
contractuales consolidadas y
estables.

Contactar y desarrollar convenios
con nuevos destinos en
universidades europeas.

Responsable de
aprobacion

T_
Departamentos

C - Equipo de
direccion del
centro

T_
Departamentos

U-Consejo de
Direccion

T_
Departamentos

Plazo

2023-
2024

2023-
2024

2022-
2023

2023-
2024

2023-
2024

Indicadores

Acuerdo de aprobacién de Fase
Previa de POD

IND 1- NUmero de noticias en
redes sociales IND 2- Apertura de
una cuenta Instagram y nimero de
noticias en la misma

porcentaje de profesorado
permanente

Firma de convenios

Valores a alcanzar

1

IND-1: 1 publicacién diaria en
web y redes sociales IND-2: 1
publicacion diaria en Instagram

incrementar el porcentaje actual
de profesorado permanente

4 nuevos convenios


http://www.unizar.es
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Ambito de
ID mejora
10503 05 Recursos
para el
aprendizaje.
Movilidad

10502 06 Recursos
para el
aprendizaje.

Practicas.

10504 07 Encuestas e
indicadores de
satisfaccion de
los grupos de

interés.

destinos para nuestro alumnado.
Necesidad detectada

Solo un 15% del alumnado del
grado participa en programas de
movilidad

Promocidn y gestion de
actividades practicas y trabajos de
campo

La participacién del alumnado en
las encuestas de satisfaccion sigue
siendo bajo, en torno al 33%

[EVTRVI

Objetivo de mejora

Intensificar la informacién y
fomentar la participacién en los
programas

Mejorar la eficiencia y ajustar la
planificaciéon

Mejora del grado de participacion
del alumnado en las encuestas de
evaluacién de la ensefianza y de la
actividad docente

2.— Acciones que conllevan modificacion del titulo

Apartado de la
ID memoria

10509 1. Descripcion,
objetivos
formativos y
justificacion del
titulo

Tipo de

modificacion Descripcion

Sustancial

Garantia de Calidad

3.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

24/01/2023

Descripcién de la accién

Como en cursos anteriores llevar a
cabo una charla informativa por el
responsable de movilidad del
departamento e incrementar el
seguimiento y apoyo individual al
alumnado interesado en participar
en estos programas.

Atendiendo escrupulosamente lo
recogido en el POD, se buscara
una mejor distribucion y
planificacidon conjunta de las
actividades, tanto en cada
asignatura como de forma global.
Esta accion se aplica en cada curso
y se va mejorando su
procedimiento.

Se incrementard la informacion
sobre la importancia de las
encuestas en el sistema de gestion
de la calidad y se estableceran
sesiones especificas dedicadas a la
evaluacion.

Durante el segundo semestre del curso 2022-2023 se va a iniciar el proceso de modificacion del
plan de estudios del Grado, estructurando los objetivos formativos, el perfil de egreso, los
resultados de aprendizaje (contenidos, habilidades y competencias), los médulos, materias y
asignaturas, las practicas académicas externas, el trabajo de fin de grado, las metodologias
docentes, el sistema de evaluacién del aprendizaje del estudiantado y el Sistema Interno de

Responsable de

aprobacion Plazo
T- 2022-
Departamentos 2023
T-Coordinaciéon  2022-
del titulo 2023
T-Coordinaciéon  2022-
del titulo 2023

Justificacion

Indicadores

IND-1: Convocatoria y acta de
reunion informativa IND-2:
Numero de estudiantes
movilizados/as

IND-1: Ajuste con el POD IND-2:
Elaboracién de plan

IND-1: Tasa de respuestas

Decreto 822/2021

Valores a alcanzar
IND-1: Si IND-2: alcanzar el 20%
del alumnado del grado.

IND-1: 100% IND-2: Si

IND-1: 50%

Descenso del alumnado de primer curso en los dos ultimos cursos y adaptacién al Real



1542

Universidad
Zaragoza

Plan anual de innovaciéon y mejora — Graduado en Filosofia

Curso 2021/2022

1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo

Ambito de
ID mejora

10514 01 Desarrollo
del estudio.
Planificacién
temporal y
coordinacion

10512 01 Desarrollo
del estudio.
Planificacién
temporal y
coordinacion

10513 02 Informacién

y transparencia.

Necesidad detectada

Cohesién del Grado y
Coordinacién contenidos y carga
de trabajo de primer curso

Realizacién de reuniones con
docentes de primer curso

Realizacion de reuniones
periddicas con los representantes
del alumnado, comunicacién y
reuniones periddicas

Objetivo de mejora

Cohesion del Grado y planificacion
contenidos y carga de trabajo de
primero.

Contenidos y carga de trabajo de
primero

Profundizar en canales de
comunicacion mas eficientes y
emprender un analisis mas
profundo de la tasa de abandono
del Grado

2.— Acciones que conllevan modificacién del titulo

Descripcion de la accion

Desarrollar dos PIET: uno
destinado a la cohesion del Grado
y otro destinado a la coordinacién
de contenidos y carga de trabajo
de primero.

Realizacién de reuniones con el
profesorado de primer curso para
realizar un seguimiento cercano
que permita recabar informacién
en relacién con la tasa de
abandono inicial y la sintonia entre
diferentes asignaturas, valorando
la posibilidad de modificar Guias
Docentes.

Conviene aumentar las reuniones
con los representantes del
alumnado, fomentar el POU y
establecer canales de
comunicacion de eventos que
potencien el interés por las
actividades filoséficas.

Responsable
de
aprobacion

U-Comision
de Estudios
de Grado

T-
Coordinacion
del titulo

T_
Coordinacion
del titulo

Plazo

2023-
2024

2023-

2024

2023-
2024

Indicadores

IND-1: Memorias de PIET

IND-1: Convocatorias y actas de
reuniones anuales. IND-2: Acta de
aprobacién de modificacion de
guias docentes

IND-1: Convocatorias y actas de
reuniones. IND-2: Convocatoria 'y
actas de reuniones de POU IND3:
Comunicacién de eventos.

Valores a alcanzar

IND-1: 2

IND-1: 3 IND-2: 2

IND-1: 3 reuniones anuales IND-
2: 2 reuniones anuales IND-3: 2
eventos anuales


http://www.unizar.es
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3.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

24/01/2023



s Universidad
Zaragoza

Plan anual de innovacion y mejora — Graduado en Filologia Hispanica

Curso 2021/2022

1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo


http://www.unizar.es

Ambito de

ID mejora

10530 05 Recursos
para el
aprendizaje.
Movilidad

10533 06 Recursos
para el
aprendizaje.

Practicas.

10672 06 Recursos
para el
aprendizaje.

Otros.

Necesidad detectada

Movilidad estudiantil

Practicas externas del alumnado

Distribucién de las asignaturas
optativas del grado por
semestres.

Objetivo de mejora

Fomentar la movilidad estudiantil
en el Grado en Filologia Hispanica
a través de los programas SICUE y
UNITA.

Continuar con la promocién de la
realizacion de practicas externas
entre el alumnado,

Redistribucion de las asignaturas
optaticas del grado, de manera
que en el primer semestre haya
una mayor oferta y se amplie la
posibilidad de eleccion.

2.— Acciones que conllevan modificacién del titulo

3.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

24/01/2023

Descripcion de la accion

Se informara al estudiantado de
todas las posibilidades que ofrecen
los programas de movilidad SICUE
y UNITA a través de los profesores
tutores de cada curso. Se podra
contar también, si es posible, con
el testimonio de alumnos que
hayan participado en dichos
programas.

Esta accién, iniciada en el curso
2021-2020, pretende difundir,
explicar y promover la realizacion
de practicas externas
extracurriculares entre el
estudiantado. Se trata de
fomentarlas a lo largo del curso
2022-2023, en coordinacion con la
oficina Universa.

De acuerdo con el Departamento
de Linguistica y Literaturas
Hispanicas, habra que valorar si se
trata de una accién adecuada. En
el caso de que se considere
conveniente, se decidira en la fase
previa del POD 2023-2024 la
distribucién de las asignaturas para
lograr tal fin.

Responsable de
aprobacién Plazo
T-Coordinacién  2023-
del titulo 2024
T-Coordinaciéon  2022-
del titulo 2023
T- 2023-
Departamentos 2024

Indicadores

IND-1: Curso 2021-2022. N°
alumnos en plan SICUE IND-2:
Curso 2021-2022: N° de alumnos
en plan UNITA

Listado de alumnado de la
titulacién con practicas externas
extracurriculares elaborado por
Universa.

Acuerdos sobre Fase Previa POD.

Valores a alcanzar

IND-1: 2 IND-2: 1

Asignaturas optativas de 6
créditos en el primer semestre: 8;
en el segundo semestre: 6.
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